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令和６年度「多文化共生マネージャー養成研修」開催要領 

 

１． 多文化共生マネージャーについて 

 外国人住民の滞在の長期化や多国籍化等に伴い、言語の問題にとどまらず、解決しなけれ

ばならない問題がますます多様化・複雑化してきている一方で、外国人住民を支援の対象と

して見るだけではなく、新たな地域の力や対等なパートナーとして共に活動していくことも

必要とされている。 

 このような現状を踏まえ、（一財）自治体国際化協会では、地域における多文化共生を推進

していくために必要な専門的知識を備えた人材を「多文化共生マネージャー」（略称：「タブ

マネ」）として認定し、人材育成等を支援している。認定者数は令和６年４月１日現在７１５

名となっている。 

 

２． 養成研修について 

外国人住民に係る諸課題や地域における外国人の活躍について理解を深め、多文化共生社

会の進展に対応するために必要な知識の習得、地域の関係機関や部局等との連携能力の取

得、外国人住民と共に地域活性化を行うための施策・事業の企画立案能力の向上を図る。 

また、本研修（全２部）及び課題研究を修了した者をタブマネとして認定する。 

 

３． 開催内容 

（１） 日 時 

第１部：令和６年（２０２４年）１２月１１日（水）～１３日（金） 

第２部：令和７年（２０２５年） １月１５日（水）～１７日（金） 

※詳細は３，４ページをご覧ください。 

 

（２） 場 所 

第１部：AP横浜会議室 

（神奈川県横浜市西区北幸２丁目６－１ ONEST横浜西口ビル ６階） 

 ※対面とオンラインで開催予定（原則対面形式） 

第２部：オンライン会議システム（Zoom） 

 

（３） 対象者 

1 市町村・都道府県の職員、地域国際化協会・市区町村国際交流協会の職員で、多文

化共生施策を担当している者（実務経験１年以上） 

2 多文化共生に関連して地方公共団体や地域国際化協会と協働実績があるNPOまたは

NGO職員で、地方公共団体や地域国際化協会から受講推薦を受けた者（実務経験１

年以上） 
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（４） 定員 

４０名 ※応募者多数の場合は抽選等により決定 

 

（５） ファシリテーター 

NPO法人多文化共生マネージャー全国協議会 代表理事 土井 佳彦 氏 

 

（６） 内容 

講義や事例紹介、グループワークを通じて多文化共生の地域づくりについて学び、受

講者の地域課題の現状と課題、その解決策を考える。 

〇多文化共生をとりまく国の現状や施策、日本語教育について 

〇民間団体における多言語相談や支援、外国人コミュニティとの連携について 

〇多文化共生社会づくりのための意識啓発、推進プランや事業計画策定方法 

 

（７） 参加費 

無料。ただし、交通費・宿泊費・食費等は各自手配・負担。 

※ 地域国際化協会からの参加者（個人での参加を除く）については、往復旅費（日当を含む）及

び宿泊費（食費は除く）が「地域国際化協会連絡協議会研修助成金」の対象となる。1 

 

（８） 募集期間 

 令和６年７月１１日（木）から令和６年８月２１日（水） 

 

（９） 申込方法 

 別紙Excel、またはGoogleフォーム(https://forms.gle/XkmBt874NJMMhqss5) 

 

（１０） 課題研究 

   別紙「課題研究実施要領」のとおり 

 

（１１） その他 

・本研修は両部すべての講義の受講を修了条件とします。第１部、第２部どちらか片方

だけの参加は認めません。 

・やむを得ない理由によって講義を欠席する場合は事前に速やかにご連絡ください。 

・受講決定後、やむを得ず受講を取りやめる場合は速やかにご連絡ください。 

 

 

【お問い合わせ】 （一財）自治体国際化協会  
多文化共生部多文化共生課 佐々木・鈴木・田淵 
Mail：tabunka@clair.or.jp TEL：03-5213-1725 

 
1 ８月中に地域国際化協会宛に別途ご案内予定。 

https://forms.gle/XkmBt874NJMMhqss5
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カリキュラム（予定） 

第 １ 部 （横浜市） 

時間／日付 １２月１１日（水） １２月１２日（木） １２月１３日（金） 

８：５０～ 

９：００ 

 

１２：００～ 

受付、事務連絡 

事 務 連 絡 

１時限目 

９：００～ 

１０：３０ 

【講義】 

「地域における多文化共生施策」 

総務省国際室 

【講義】 

「外国人材の活躍と 

適正雇用」 

２時限目 

１０：４０～ 

１２：１０ 

【講義】 

「在留資格制度と 

外国人受入環境整備」 

出入国管理庁在留支援課 

【講義】 

「ボランティア 

マネジメント」 

１２：１０～ 

１３：１０ 

昼 休 憩 

３時限目 

１３：１０～ 

１４：４０ 

【講義】 

「多文化共生の 

これまでとこれから」 

【講義】 

「日本語教育の推進」 

文部科学省日本語教育課 

【グループワーク】 

ふりかえり・討論 

４時限目 

１４：５０～ 

１６：２０ 

【講義】 

「外国人児童生徒等の教育」 

文部科学省国際教育課 １４：５０ 

事務連絡、研修終了 ５時限目 

１６：３０～ 

１７：３０ 

【グループワーク】 

現状の課題と共有 

【グループワーク】 

ふりかえり・討論 
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第 ２ 部 （Zoom） 

時間／日付 １月１５日（水） １月１６日（木） １月１７日（金） 

８：５０～ 

９：００ 

事 務 連 絡 

１時限目 

９：００～ 

１０：３０ 

【事例紹介】 

「海外ルーツの子供の 

教育支援」 

【事例紹介】 

「多文化防災」 

【事例紹介】 

「多文化共生社会づくり 

のための意識啓発」 

２時限目 

１０：４０～ 

１２：１０ 

【事例紹介】 

「多言語相談対応」 

【事例紹介】 

「避難民の受入れ及び 

補完的保護対象者の 

支援について」 

【事例紹介】 

「多文化共生推進プラン

の策定と運用」 
 

１２：１０～ 

１３：１０ 

昼 休 憩 

３時限目 

１３：１０～ 

１４：４０ 

【事例紹介】 

「コミュニティづくり」 
 

【事例紹介】 

「子育て支援」 

【講義】 

「事業計画策定の手法」 

４時限目 

１４：５０～ 

１６：２０ 

【事例紹介】 

「外国人コミュニティ 

との連携①」 

【事例紹介】 

「外国人コミュニティ 

との連携②」 １４：５０ 

事務連絡、研修終了 ５時限目 

１６：３０～ 

１７：３０ 

【グループワーク】 

ふりかえり・討論 

【グループワーク】 

ふりかえり・討論 

 

 


